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INTRODUCTION 

 
Le Programme National de Lutte contre le Paludisme organisme avec l’appui financier du 

Fonds Mondial l’Enquête sur les Indicateurs du Paludisme EIPT-2017. Elle a démarré avec la 

formation des agents de terrain pour la collecte des données de l’enquête pilote. 

 

L’objectif principal de cette formation est non seulement de tester les outils de collecte mais 

aussi les stratégies de communication pour la réussite de l’enquête principale. 

 

La formation a duré 15 jours pour les agents de collecte et 9 jours pour les agents de santé 

chargés de faire les prélèvements sanguins sur le terrain. 12 agents de collecte et 9 agents de 

santé ont été formés sous l’encadrement de quatre experts de ICF International. Ils sont 

assistés par les cadres de l’Institut National de la Statistique et des Etudes Economiques et 

Démographiques (INSEED). Cette formation a également a été appuyé par les cadres du 

Programme National de Lutte contre le Paludisme (PNLP) et de l’Institut National d’Hygiène 

(INH). 

 

Au cours de cette formation, les différentes sections des manuels de l’enquêteur, CAPI et 

biomarqueur ainsi que les questionnaires (ménage, femme et biomarqueur) ont été passé en 

revue. Des jeux de rôle et simulations ont été également faites. 

  

Des erreurs constatées tant au niveau des manuels qu’au niveau des questionnaires ont été 

corrigées soit immédiatement au cours de la formation, soit après avoir décidé lors des 

réunions tenues à la fin de chaque journée de formation. 

 

La formation a pris fin avec la réalisation de la pratique de terrain durant trois jours dans une 

grappe du milieu urbain et une autre du milieu rural. 
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I. Formation des agents de collecte 

 

Dans l’ensemble, la formation s’est bien déroulée en deux étapes du 01 au 12 Août 2017 pour 

la formation en salle et du 14 au 16 Août 2017 sur le terrain conformément au calendrier 

prévu. Les séances commencent à 8h 30 min le matin et prennent fin à 13 heures avec une 

pause de 20 minutes à 10 heures. Dans l’après-midi, la reprise est prévue à 14 heures et la 

formation se termine à 17 heures. 

 

 La formation PAPI 

 

Elle a consisté à passer en revue toutes les modules des différents questionnaires (ménage, 

femme et biomarqueur) utilisés dans le cadre de l’EIPT. Egalement, au cours de la formation 

PAPI, les simulations sont faites dans les différentes langues pour permettre aux agents de 

bien maitriser le questionnaire et de pouvoir l’administrer dans nos différentes langues. Les 

interventions des cadres d’autres institutions impliquées dans l’enquête ont permis d’éclairer 

davantage les agents. A la fin de cette formation PAPI, une pratique sur le terrain a été 

organisée le samedi 05 août 2017 sur le remplissage du questionnaire PAPI.  

 

 La Formation CAPI 

 

Les tablettes seront utilisées pour collecter les données au cours de l’EIPT-2017. C’est dans 

ce cadre que les agents ont été formés sur l’utilisation de la tablette. Ils ont été aussi 

familiarisés avec l’application de saisie des données.  

 

En vue de mesurer le niveau de compréhension des agents de collecte et de s’assurer que la 

formation a été bien assimilée, un contrôle de connaissance a été organisé au cours de la 

formation. 

 

II. Formation des agents de santé 

 

Elle a débuté le 07 Août 2017 avec l’expert international spécialiste de la formation des 

biomarqueurs. Il a été appuyé par trois cadres de l’INH. Au cours de la formation, les agents 

ont été formés sur les techniques de prélèvement du sang au niveau du doigt et du talon, sur la 

réalisation des tests d’anémie, la confection des gouttes épaisses et des frottis minces. Ils ont 

aussi été familiarisés avec tout le matériel à utiliser pour réaliser ces différents tests. 

La formation des agents de santé a connu sa phase pratique le vendredi 11 Août 2017 au 

Centre Médico Social de Cacaveli. Les agents de santé ont pu faire les prélèvements sur les 

enfants et les femmes sous la supervision des formateurs. 

 

 

III. Observations relevées sur les questionnaires et manuels 

 

Les observations relevées tant sur les questionnaires que sur les manuels sont de deux ordres : 

les erreurs de forme et des erreurs de fond. Ces erreurs sont directement corrigées sur les 

questionnaires et manuels séance tenante ou soit après discussion en comité lors des réunions 

en fin de journée de formation 
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IV. Collecte des données de l’enquête pilote 

 

La collecte des données de l’enquête pilote s’est déroulée dans deux zones de dénombrement 

dans les cantons d’agoényivé et de Kovié. Elle a commencé le 14 Août et s’est terminé le 16 

Août 2017. 

Au cours de la période de la collecte, les agents de collecte administraient trois types de 

questionnaire : questionnaire ménage, questionnaire femme et questionnaire biomarqueur. Les 

agents de santé à leur tour prélevaient du sang pour les différentes catégories de personnes 

éligibles définis par l’étude en vue de réaliser les tests d’anémie, tests de diagnostic rapide du 

paludisme, confectionner des gouttes épaisses et des frottis minces qui sont envoyés au 

laboratoire. Pour s’assurer de la présence effective des agents sur le terrain, de la qualité des 

données et d’éventuels problèmes sur le terrain, des visites des superviseurs et des membres 

de l’équipe technique ont été effectuées. 

Au total 80 ménages ont été enquêtés par les 12 agents de collecte regroupés en quatre 

équipes. Les agents biomarqueurs ont effectué des prélèvements sur tous les individus 

éligibles dans les ménages enquêtés. 

 

V. Difficultés rencontrées 

 

Les difficultés rencontrées sur le terrain sont : 

 

 Le manque de sensibilisation a entrainé le refus de certains enquêtés de répondre aux 

questions et surtout d’accepter les prélèvements ; 

 Difficultés de certains agents à travailler en équipe ; 

  Le non-respect des consignes données ; 

 Le mauvais comportement de certains agents au cours de la formation et de la 

pratique sur le terrain ; 

 La gestion du matériel des prélèvements sanguins. 

 

VI. Suggestions et recommandations 

 

Au regard des différentes observations faites d’ordre générale sur le déroulement de la 

formation, tant sur les manuels, les questionnaires, les aptitudes et attitudes des agents au 

cours de la formation les suggestions et recommandation suivantes sont formulées en vue 

d’améliorer la réalisation de l’enquête principale. 

 

 Faire un test pour sélectionner les agents de collecte qui devront participer à la 

formation ; 

 Recruter plus et éliminer au fur et à mesure que la formation avance ; 

 Mettre un accent particulier sur la sensibilisation afin de réduire le taux de refus ; 

 Traduire les questionnaires dans les différentes langues et organiser une séance de 

travail entre les traducteurs et les agents au cours de la formation 
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CONCLUSION 

 

En somme, nous pouvons dire que la formation s’est bien déroulée malgré quelques écueils 

organisationnel, matériel et au niveau de la compréhension de certaines notions par les 

participants. Il est donc important de mettre en œuvre toutes les recommandations en vue 

d’améliorer l’enquête principale et les opérations futures de collecte. 

 

 

 
 

 


